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TITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 O Regimento Geral do Programa de Pds-Graduag¢do em Sistemas Produtivos
(PPGSP), em forma associativa entre UNIPLAC, UNC, UNESC e UNIVILLE tem como objetivo
definir as normas para o seu funcionamento.

Art. 2° Quanto as exigéncias curriculares, o PPGSP adota as seguintes diretrizes gerais:
| - Avaliagdo do aproveitamento escolar e exigéncia de dissertagao para o mestrado;
Il - Exigéncia de um(a) orientador(a) e um(a) coorientador(a), de diferente IES Associada, de
formacao diferente do orientador, ao longo de todo o periodo do Programa
[l - Proficiéncia comprovada em uma lingua estrangeira para o mestrado, conforme requisitos
constantes em Instrugao Normativa;
IV - Cumprir com o plano de ensino da disciplina de Semindrio de Elaboracdo de Estudos e
Pesquisas em Sistemas Produtivos no mestrado.

Paragrafo unico. O objeto de formacao e de pesquisa do PPGSP exige a interdisciplinaridade.
Cabe aos Docentes Permanentes — com apoio dos discentes, colaboradores, visitantes e
técnicos do PPGSP — a construcdo e reconstrucdo de diretrizes, procedimentos, instrumentos,
metodologias, praticas e demais ac¢bes que fortalecam a interdisciplinaridade do Programa.

TiTULO Il
DA COMPOSICAO DIDATICA E ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA COMPOSICAO E ORGAOS COLEGIADOS

SECAO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 32 O PPGSP tem a seguinte estrutura organizacional:
| — Colegiado Pleno;

Il — Colegiado de Coordenacao;

Il — Coordenacdo Geral;

IV — Secretaria;

V — Corpo Docente;

VI — Corpo Discente.

Paragrafo unico. A gestao do PPGSP cabe a Coordenag¢ao Geral, ao Colegiado de
Coordenagao e ao Colegiado Pleno, nas formas especificadas neste Regimento.
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SECAO Il
Da Composicao dos Colegiados

Art. 4° O Colegiado Pleno do PPGSP é seu 6rgdo deliberativo maximo, sendo
constituido a cada gestdo, que tem a seguinte composicao:

| - Docente Coordenador(a) Geral, como Presidente;

Il - Docente Coordenador(a) Adjunto(a) como Vice-presidente;

lll - Todos(as) os(as) docentes credenciados(as) como Docentes Permanentes do
Programa; e

IV - um(a) representante do corpo discente, com supléncia, eleito(a) para este fim,
entre os lideres das turmas vigentes, com mandato de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais um ano.

§12 O Colegiado Pleno é convocado e presidido pelo(a) Coordenador(a) Geral para
tratar de assuntos de interesse do PPGSP, reunindo-se ordinariamente duas vezes por
ano e, extraordinariamente, sempre que convocado.

§2° O Colegiado Pleno decide por maioria simples e, no caso de empate, quando
necessario, caberd ao(a) presidente o voto de qualidade.

§ 32. As reunides serdo instaladas e terdo prosseguimento somente com a maioria
absoluta de seus membros.

Art. 52 O Colegiado de Coordenagdo do PPGSP é o 6rgao deliberativo do Programa,
sendo constituido por:
| - Coordenador(a) Geral do Programa;
Il - Coordenador(a) Adjunto(a) do Programa;
Il - Pontos Focais;

§1° O Colegiado de Coordenacdo decide por maioria simples e, quando necessario,
caberd ao(a) Presidente o voto de qualidade.
§20 As reuniGes serdo instaladas e terdo prosseguimento somente com a maioria
absoluta de seus membros.

Art. 62 Cabe respectivamente ao(a) Coordenador(a) Geral e ao(a) Coordenador(a)
Adjunto(a) do Programa a Presidéncia e a Vice-Presidéncia das reunides do Colegiado Pleno e
do Colegiado de Coordenacao.

Art. 72 As reunides do Colegiado Pleno e do Colegiado de Coordenacado serdo convocadas
pelo(a) Coordenador(a) Geral do Programa ou mediante requerimento da maioria simples dos
membros do respectivo Colegiado, sempre que necessdria com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas para reunides do Colegiado de Coordenacdo e 72 (setenta e duas)
horas para reunides do Colegiado Pleno.
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Art. 82 As Reunides Ordindrias (RO) do Colegiado Pleno ocorrerdo duas vezes por ano e
as Reunibes Extraordinarias (RE) ocorrerdao a qualquer tempo dentro do calenddrio letivo. As
reunioes RO e RE se realizardo mediante prévia convocacao.

Art. 92 As Reunides Ordinarias do Colegiado de Coordenagao ocorrerao trimestralmente
e, extraordinariamente, sempre que convocadas.

SECAO Il
Das Atribui¢oes dos Colegiados

Art. 10. As atribui¢cdes do Colegiado Pleno s3o:

| - Zelar pelo cumprimento dos Regimentos Gerais das |IES associadas e do
Regimento do PPGSP;

Il - Aprovar o Regimento do Programa e as suas alteracGes propostas pelo
Colegiado de

Coordenacdo, submetendo-os a homologacdo dos 6rgaos superiores das IES associadas;

lll - Estabelecer as diretrizes gerais do Programa;

IV - Aprovar altera¢des nos curriculos;

V - Aprovar os critérios especificos para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, nos termos da legislacgdo em vigor, baseado na
Instrugao Normativa Interna do Programa;

VI - Aprovar a estrutura da Area de Concentracdo (objetivos, perfil de
candidatos(as), perfil de egressos(as), laboratdrios, linhas de pesquisa e estrutura
curricular);

VIl - Aprovar o Planejamento Estratégico do Programa.

Art. 11. As atribuicdes do Colegiado de Coordenagdo s3o:

| - zelar pelo cumprimento do Estatuto e/ou Regimento Geral das IES associadas e do
Regimento PPGSP;

Il - propor ao Colegiado Pleno alteragcdes no Regimento do Programa, bem como
alteragdes no curriculo dos cursos;

[Il - aprovar normas especificas (Instru¢ées Normativas) que se facam necessarias
para a melhoria da qualidade académica do PPGSP, desde que ndo contrariem o presente
Regimento;

IV - apoiar a Coordenacdo Geral visando o bom funcionamento do Programa;

V - analisar e propor convénios de interesse do Programa, os quais deverdo seguir os
tramites processuais juntos aos 6rgaos competentes das IES associadas;

VI - constituir comissdes docentes, discentes ou mistas para tratar de assunto do
interesse do PPGSP.

VIl - julgar, em grau de recurso, as decisdes do(a) coordenador(a), no prazo de dez
dias a contar do conhecimento do ocorrido;
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VIII - estabelecer os critérios especificos para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes, nos termos da legislacdo em vigor e baseado na Instrucao
Normativa Interna do Programa, submetendo-os, quando necessario, aos Orgaos
superiores das IES associadas;

IX - assegurar o equilibrio do nimero de docentes entre as linhas de pesquisa;

X - manifestar-se, sempre que convocado, sobre questdes de interesse do Programa;

Xl - aprovar o calendario académico;

XII - analisar a aprovar sobre pedidos de prorrogacdes dos prazos de conclusdo do
curso de mestrado, observado o disposto no Estatuto e/ou Regimento Geral das IES
associadas e do Regimento do PPGSP.

X1l - aprovar comissdo especifica para cada edital de selecdao do Programa;

XIV - deliberar sobre processos de readmissao do discente, do desligamento e de
reingresso de discentes.

XV - aprovar indicacdes de coorientadores encaminhadas pelos orientadores;

XVI - decidir nos casos de pedidos de substituicdo de orientador(a)/orientando(a);

XVIl - decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros cursos de pds-
graduacdo brasileiros recomendados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) ou obtidos em IES estrangeiras;

XVIII - aprovar diretrizes relativas a validagdo de créditos referentes a atividades
académicas curriculares (a qual se inclui a disciplina Estagio de Docéncia e o respectivo
Plano de Trabalho);

XIX - aprovar o pedido (constante no formuldrio de solicitacdo de defesa) do(a)
docente orientador(a) e coorientador(a) quanto a existéncia das condicdes minimas
necessarias as defesas;

XX - aprovar as comissdes examinadoras de defesas;

XXI - aprovar a distribuicdo de discentes por orientador(a);

XXII - aprovar o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de
docentes para homologacdo, quando necessario, de acordo com a Instrucdo Normativa
Interna e com as diretrizes do Programa;

XXIII - aprovar a criacdo, extingdo ou alteracdo de areas de concentracdo, linhas de

pesquisa, submetendo-as a homologacao dos érgados superiores das IES associadas;

XXIV - respeitado o disposto neste Regimento e ouvido os demais docentes do
Colegiado Pleno, propor, acolher propostas e apoiar a criacdo e atualizacao de disciplinas,
a fixacdo de pré-requisitos e o estabelecimento de disciplinas recomendadas para cada
linha de pesquisa;

XXV - em conjunto com a Coordenacdo Geral, elaborar e atualizar a estrutura da Area
de Concentracdo (objetivos, perfil de candidatos(as), perfil de egressos(as), laboratérios,
linhas de pesquisa e estrutura curricular) e encaminhar atualizagcbes a aprovacdo do
Colegiado Pleno;

XXVI - assegurar o cumprimento da estrutura curricular prevista para o PPGSP no
ambito de sua area de concentracgao;
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XXVII - apoiar a Coordenacdo no ambito de sua area de concentracdo na efetivacao
das decisdes do Colegiado Pleno, referentes as alteracdes aprovadas para a estrutura
curricular do curso de mestrado; e

XXVIII - apoiar a Coordenagdao no ambito da drea de concentra¢do na efetivagcdo das
decisdes do Colegiado Pleno, referentes ao credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes e submeté-las a homologacdo dos drgdos superiores das
respectivas IES associadas;

XXIX —aprovar a proposta de Autoavaliacdo do Programa, proposto pela Comissdo de
Autoavaliacdo;

XXX — aprovar o relatdrio de Autoavaliacdo do Programa;

XXXI —aprovar o Planejamento Estratégico proposto pela Comissdo de Planejamento
Estratégico do Programa, para aprovacao final pelo Colegiado Pleno;

XXXII — aprovar o relatério do Planejamento Estratégico

CAPITULO II
DA GESTAO DO PROGRAMA

SECAO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 12. A Coordenacao Geral do PPGSP sera exercida por um(a) Coordenador(a) Geral
e por um(a) Coordenador(a) Adjunto(a), com ato de nomeacao assinado pelo(a) Reitor(a) da
respectiva IES na qual possuem seu vinculo principal, com mandato de 4 (quatro) anos,
permitida 1 (uma) reconducao imediata.

§1° - O(a) Coordenador(a) Geral é designado(a) pela Instituicdo proponente UNIPLAC, a
partir do quadro de docentes permanentes do Programa, conforme previsto no Termo de
Convénio e aditivos.

| — O Coordenador(a) Adjunto serd um docente permanente do PPGSP, vinculado a uma
das demais |ES Associadas, indicado pela IES Associada em comum acordo com a
Coordenadora Geral para nomeacado e de acordo com o estabelecido no Termo de Convénio
e aditivos celebrado entre as IES Associadas.

§2° O(A) Coordenador(a) Adjunto(a) substituird o(a) Coordenador(a) em sua auséncia e
nos seus impedimentos e assumira pro tempore o seu mandato em caso de vacancia.

§32 Nos casos em que a vacancia ocorrer antes da primeira metade do mandato, devera
ser nomeado(a) nova Coordenacdo na forma estabelecida no paragrafo primeiro supra.

§4° Nos casos em que ocorrer impedimento do Coordenador(a) Adjunto(a), a IES
associada responsavel indicard outro(a) Docente Permanente para completar o mandato ao
lado do(a) Coordenador(a).

SECAO Il
Das Atribui¢oes das Coordenagoes
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Art. 13. Compete ao(a) Coordenador(a) Geral do PPGSP exercer e coordenar atividades
de natureza estratégica nas areas de responsabilidade previstas no Estatuto e/ou Regimentos
Gerais das IES associadas e neste Regimento, conforme disposto a seguir:

§12 O(A) Coordenador(a) Geral devera exercer as seguintes responsabilidades:

| - zelar pelo cumprimento do Estatuto e/ou Regimento Geral das IES associadas e deste
Programa;

Il - convocar e presidir reunides do Colegiado Pleno e do Colegiado de Coordenagao;

[ll - criar normas especificas em Instrucdao Normativa Interna prépria do Programa que se
facam necessarias para a melhoria da qualidade académica do PPGSP e submeté-las a
aprovagao do Colegiado de Coordenacgao;

IV - decidir, em casos de urgéncia, ad referendum dos colegiados Pleno ou Colegiado de
Coordenacdo, ao qual a decisado serd submetida dentro de 30 (trinta) dias;

V - quando identificada a necessidade, propor ao Colegiado de Coordenag¢ao a Comissao de
Sele¢do para Docentes Permanentes, Colaboradores e Visitantes;

VI - em cooperagao com o colegiado de coordenacgdo, providenciar o sistema de avaliacao
docente em consonancia com os ja existentes nas IES associadas;

VII - articular-se com os érgdos superiores das IES associadas para acompanhamento,
execucdo e avaliagao das atividades do Programa;

VIII - encaminhar as medidas necessarias a divulgacao do Programa;

IX - coordenar todas as atividades do Programa sob sua responsabilidade;

X - supervisionar as atividades administrativas da Secretaria;

Xl - delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas, respeitando as dreas de
responsabilidade previstas para os Pontos Focais;

Xl - efetivar as decisGes do Colegiado Pleno referentes as alteracbes aprovadas para a
estrutura curricular do Programa;

Xlll - efetivar as decisbes do Colegiado Pleno referentes ao credenciamento,
recredenciamento e descredenciamento de docentes e submeté-las a homologacao dos
Orgdos superiores das respectivas IES associadas;

XIV - conduzir, junto a Secretaria, a efetivacdo de equivaléncia e validacdo de créditos obtidos
em outros cursos de pds-graduacdo, conforme decisdo do Colegiado de Coordenacao;

XV - representar o Programa, interna e externamente, nas situagdes relativas a sua
competéncia;

XVI - propor e encaminhar ao Colegiado de Coordenacgdo, convénios e acordos de cooperagao
de interesse do Programa;

XVII - coordenar a elaboracdo do relatdrio anual de atividades apresentado a CAPES para fins
de avaliacdo do curso do Programa;

XVIII - homologar os titulos de mestre(a);

XIX- propor ao Colegiado de Coordenacdao as programacdes do curso, respeitado os
calendarios Académicos das IES associadas;

XX - efetivar as decisdes do Colegiado de Coordenagdo quanto a pedidos de prorrogacao de
prazos de qualificacdo e defesa de dissertacdes;

XXI - presidir a comissao de bolsa discente;

XXII - submeter a aprovacdo do Colegiado de Coordenacdo, a relacdo de docentes que
integrardo a Comissao de Selecdo para admissdo de novos(as) discentes no Programa;
XXIlI - coordenar junto a Secretaria, a publicacdo do edital de selecdo de novos(as) discentes

e respectivos resultados;
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XXIV - coordenar junto a Secretaria a efetivacdo das decisdes do Colegiado de Coordenacao
sobre o desligamento de discentes;

XXV - propor em Instrucdo Normativa Interna prdpria do Programa ao Colegiado de
Coordenacao, referente aos tramites para defesas;

XXVI - coordenar junto a Secretaria, a efetivacdo das decisdes sobre a indicacdo e substituicdo
de orientadores(as)/orientandos(as), encaminhadas pelo Colegiado de Coordenacéo;

XXVII - coordenar junto a Secretaria a efetivagdo das decisGes sobre a indica¢do e substituicao
de coorientadores(as)/coorientandos(as), tomadas pelo Colegiado de Coordenagao;

XXVIII - certificar as ComissGes Examinadoras de qualificagdes de projetos e de dissertacgao,
conforme sugerido pelos(as) orientadores(as);

XXXIX - submeter a aprovacdao do Colegiado de Coordenacdo, a relagdo de docentes que
integrardo a Comissao de Bolsas para selecao de bolsistas do Programa; e

XXX - preparar os planos de aplicagdao de recursos provenientes das IES associadas ou de
agéncias financiadoras externas, submetendo-os a aprovacdo ao Colegiado de
Coordenacao;

XXXI — propor o calendario académico do PPGSP, a partir dos calendarios académicos das IES
Associadas;

XXXII — propor os editais de selecao de ingresso discente, bem como homologar os resultados
da selecao.

Art. 14. O Programa contard ainda, em cada uma das IES associadas, com um Ponto
Focal, sendo um Docente Permanente do PPGSP, indicado em comum acordo entre a
Coordenacgao Geral e a respectiva IES.

Paragrafo unico. Os Pontos Focais terdo as seguintes atribui¢des:

| - zelar pelo cumprimento do Estatuto e/ou Regimento Geral das IES associadas e deste
Programa;

Il - Articular as providencias e estruturas para as aulas e atividades em sua respectiva
IES;

Il - Fornecer informacdes e documentos para a secretaria do PPGSP;

IV - Apoiar demandas da Coordenacdo Geral do PPGSP, quanto a organizacdo e envio de
documentos de matriculas dos alunos de suas IES para a Secretaria na UNIPLAC.

IV - Assistir os discentes de sua IES, no atendimento a duvidas e questionamentos;

V - Participar da comissdo de bolsas discentes.

VI —Propor parcerias com empresas, industrias e universidades.

Art. 15. Demais atribuicbes poderdo ser definidas em resolucdo especifica da
Coordenacdo Geral do PPGSP.

SECAO IlI
Das Competéncias da Secretaria Geral do PPG

Art. 16. Os servicos de apoio administrativo serdo prestados pela Secretaria do
Programa, subordinada a Coordenacdo Geral e ocupada por, no minimo, um(a) secretario(a).

Art. 17. O(A) Secretario(a) Geral é responsavel por:

10
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| - Receber as inscricdes dos candidatos interessados em ingressar no PPGSP;

Il - Receber a documentacdo de matricula exigida dos candidatos aprovados;

lll - Manter atualizados e devidamente resguardados o banco de dados e registros
académicos, especialmente os que contém o histdrico escolar dos alunos;

IV - Prover logistica as aulas e as sessdes destinadas a sustentacdo oral de qualificacao
dos projetos de pesquisa e das dissertacoes;

V - Manter o corpo docente e discente informados sobre decisGes dos Orgaos
superiores;

VI - Exercer tarefas préprias de rotina administrativa do Programa e aquelas que lhe
sejam atribuidas pela coordenacao referentes exclusivamente aos interesses do PPGSP;

VIl - Secretariar as reunides do Colegiado Pleno e Colegiado de Coordenag¢ao do PPGSP,
e as sessOes destinadas as sustentacdes de dissertacoes;

VIII - Organizar, divulgar e manter atualizadas Portarias, Circulares, Resolu¢des e Leis
relacionadas com o PPGSP;

IX - Auxiliar em todas as atividades de suporte ao Programa que a Coordenag¢ao do Curso
delegar.

SECAO IV
Da Comissao de Bolsas Discentes

Art. 18. O PPGSP terd uma Comissdo de Bolsas, presidido pelo Coordenador(a) Geral do
Programa, conforme previsto em Instrucdo Normativa Interna proépria do Programa.

CAPITULO IlI
DO CORPO DOCENTE

SECAO |
Das Disposicoes Gerais

Art. 19. O Corpo Docente do PPGSP é constituido por diferentes categorias, conforme
prevé a Resolucdo da Capes credenciados pelo Colegiado de Coordenacdo do Programa,
conforme previsto em Instrucdo Normativa Interna prépria do Programa.

Art. 20. O credenciamento e o recredenciamento de docentes no PPGSP ocorrem para
atendimento as demandas da darea de concentracdo, quanto a disciplinas, pesquisas e
projetos, conforme previsto em Instrugdo Normativa Interna prépria do Programa.

Art. 21. A atuacdo eventual de docentes colaboradores e visitantes em atividades

especificas no PPGSP ndo caracteriza a vinculagdo como Docente do Corpo Permanente do
Programa.
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TiTULO 1lI
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. A estrutura académica do PPGSP estda organizada em torno de sua area de
concentragdo, de modo a promover a pesquisa e a formacao interdisciplinar, no ambito de
suas disciplinas, linhas e projetos de pesquisa.

Art. 23. O PPGSP adota as seguintes diretrizes gerais:
| - ingresso por processo seletivo regular ou fluxo continuo;
Il - sistema de créditos atribuidos em disciplinas, dissertacao e em producao intelectual
organizadas em torno de eixo comum ao Programa, de especificidades da area de
concentracdo ou de suas linhas de pesquisa; e

Il - inscricdo em Dissertacdo sob orientacdo docente.

Art. 24. O curso de mestrado tem duracdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e
guatro) meses, desde que tenha cumprido todos os requisitos para defender a dissertacao.

§1° Excepcionalmente, por solicitacdo justificada do(a) discente com anuéncia do(a)
orientador(a), o prazo maximo a que se refere o caput deste artigo podera ser prorrogado,
por até 6 (seis) meses, para fins de conclusdo do curso, condicionado a aprovacao da decisdo
pelo Colegiado de Coordenacao.

§2° Vencidos todos os prazos regulares, o discente poderd ser desligado do Programa e
deverd submeter-se a um novo processo seletivo, podendo solicitar o aproveitamento dos
créditos cursados no PPGSP no periodo de até 4 (quatro) anos, com validacdo a critério do
Colegiado de Coordenacao.

Art. 25. Nos casos de afastamentos em razdo de salde, maternidade ou aleitamento, que
impeca o exercicio das atividades no curso, os prazos a que se refere o caput do Art. 24
poderdo ser interrompidos por periodo de até 6 (seis) meses, mediante solicitacdo por parte
do(a) discente, devidamente comprovada por atestado médico.

Art. 26. A liberagdo para periodo de estudos dentro ou fora do Brasil (sanduiche) se dara

apos qualificacdo do projeto de dissertacdo, salvo disposicdo em contrdrio no Edital de
candidatura.

CAPITULO Il
DO CURRICULO E DA OFERTA DE DISCIPLINA

Art. 27. O curriculo do PPGSP é composto por disciplinas, atividades académicas e
dissertacdo, regulamentada por Instrucdo Normativa Interna prépria do Programa,
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organizadas de modo a garantir a possibilidade de opcdo e a flexibilizacdo do plano de
trabalho do(a) discente.

Art. 28. As disciplinas do PPGSP sdo classificadas nas modalidades:

| - disciplinas obrigatdrias: disciplinas consideradas indispensaveis a formagdo do discente,
podendo ser gerais ou especificas da drea de concentracao;

Il - disciplinas optativas: disciplinas que comp&em a drea de concentragdo ou as linhas de
pesquisa do Programa, cujos conteudos contemplem aspectos especificos; e

Il — Dissertagao: desenvolvimento da pesquisa e a elaborag¢ao da dissertagao.

IV — Produgdo intelectual: composto por producdo bibliografica e produgao técnica,
definidas em Instrucdo Normativa Interna prépria do Programa;

Paragrafo unico: As propostas de criacdo ou alteracdo de disciplinas, deverdao ser
acompanhadas de justificativa, ementa detalhada, carga horaria, numero de créditos,
docente(s) responsdvel(is) pela sua oferta inicial e submetidas a aprovacdao do Colegiado
Pleno.

CAPITULO 1l
DA CARGA HORARIA E DO SISTEMA DE CREDITOS

Art. 29. O Programa é composto de no minimo 30 (trinta) créditos, totalizando 450 horas.

§1° Para o cdlculo do total de créditos do disciplinas obrigatdrias e optativas, producao
intelectual e a dissertacao.

§2° Cada crédito corresponde a 15 h/a (quinze horas/aulas).

§3° Cada hora/aula corresponde a 50 (cinquenta) minutos.

§4° Para integralizar seus estudos, o(a) discente deverd obter aprovacdo em disciplinas
obrigatdrias e optativas, elaboracdo da dissertacao e producgao intelectual:

| - 12 (doze) créditos em disciplinas obrigatdrias,

Il - 02 (dois) créditos em disciplinas optativas;

Il - 14 (trés) créditos referentes a elaboracao da dissertacao, e

[l - 02 (dois) créditos provenientes de producdo intelectual (bibliografica e ou técnica).

§52 Para integralizar seus estudos e receber seu titulo, o(a) discente devera obter
aprovacdao em disciplinas obrigatérias e optativas, elaboracdo da dissertacdo e producao
intelectual.

Art. 30. O discente que ndo concluir a dissertacdo de mestrado, podera requerer a
conversao dos créditos de disciplinas cursadas — conforme legislacdo vigente, carga horaria
minima e demais disposi¢des institucionais — convertendo-os em certificado de Especializacdo
(Lato Sensu) em Gestdo e Conhecimento em Sistemas Produtivos ou Sistemas Produtivos e
Sustentabilidade, mediante aprovac¢ao do colegiado de coordenacao.

Art. 31. O(A) discente oriundo do PPGSP podera solicitar a equivaléncia ou validacao
(aproveitamento) das disciplinas cursadas, nos ultimos 4 (quatro) anos, no PPGSP,
condicionado a aprovacao pelo Colegiado de Coordenacao.
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Art. 32. O(A) discente oriundo de outros programas de pods-graduacdo stricto sensu
credenciados pela CAPES, ou em curso de pds-graduacado stricto sensu de |ES estrangeira —
amparado por protocolo de cooperacao, acordo ou convénio entre a referida IES e uma das
IES associadas ao PPGSP, podera solicitar a equivaléncia ou validacdo (aproveitamento) de até
04 (quatro) créditos em disciplinas cursadas com aderéncia a ementa da disciplina do PPGSP,
cursadas nos ultimos 4 (quatro) anos, condicionado a aprovagdao pelo Colegiado de
Coordenacgao.

Art. 33. O PPGSP podera utilizar Tecnologias da Informag¢ao e da Comunicagao (TIC's) como
apoio a consecuc¢do da programacdo periddica das atividades presenciais e/ou remotas
(sincronas e assincronas). Os critérios de utilizacao de tais recursos (TIC's) serdo estabelecidos
em Instrucdo Normativa Interna prépria do Programa, respeitadas as disposi¢cdes dos 6rgaos
superiores quanto a matéria.

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DA INSCRICAO, SELECAO, ADMISSAO E DESLIGAMENTO

SEGAO |
Da Inscrigao

Art. 34. O processo seletivo para o Programa ficara condicionado a existéncia de vagas
nas IES Associadas. Poderdo se inscrever no processo seletivo para mestrado, os interessados
que tiverem concluido curso superior (bacharelado, licenciatura ou tecnologia).

§1° A comprovacgao da conclusao dos cursos referidas no caput desse artigo, para fins de
inscricdo no processo seletivo, se dara:

| - Mediante apresentacdao de Diploma de Bacharel, Licenciado ou Tecndlogo, para
candidatos ao mestrado; ou

Il - Mediante apresentacdo de certificado/declaracdo de conclusdo expedido pela
respectiva IES de origem (com validade de seis meses a contar da data expedicdo), desde que
informe a data prevista para a colacdo de grau no curso de graduacdo e respectiva data de
expedicdo do diploma, o qual é imprescindivel para a matricula do candidato no curso de
mestrado, se selecionado.

§2° No caso de curso de graduacao, realizado no pais, o diploma devera ser expedido
por IES credenciada pelo MEC ou pelo Conselho Estadual da Educacdo (CEE);

§32 Diploma(s) de curso(s) realizado(s) no exterior deverao ser apresentados com visto
consular de autenticacdo — exceto nos casos amparados por acordos diplomaticos especificos
—bem como traducdo juramentada do histdrico escolar e do diploma, nos casos de Graduacao
em universidades n3do luséfonas;

| - Candidatos estrangeiros ndo residentes no Brasil ficam dispensados de revalidagdo de
diplomas para fins de inscricao.
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§4° Demais documentos e informacdes para Inscricdo, Selecdo, Admissdao e Matricula,
constardo nos editais de cada Processo Seletivo.

Art. 35. Para serem admitidos, os (as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo
apresentar, na época fixada pelo calendario escolar, documentos exigidos pelo Edital.

Art. 36° O edital de sele¢do contemplara a Politica de A¢des Afirmativas do Programa,
definidos na Instru¢ao Normativa Interna do Programa.

SECAO Il
Das Vagas

Art. 37. O processo de selecdo do PPGSP é conduzido por Comissao de Selecao, formada
por Docentes Permanentes, indicada pelo(a) Coordenador(a) e homologada pelo Colegiado
de Coordenacao, designado por Portaria.

Paragrafo unico. No edital a Comissao de Selecao devera considerar os numeros
maximos de vagas estabelecidos pelo Colegiado Pleno para o mestrado, em consonancia com
as diretrizes do documento/caderno de area da CAPES sob a qual o Programa sera avaliado.

SECAO llI
Da Selecao

Art. 38. Para o processo seletivo do Mestrado, a Comissao de Sele¢ao, na elaboragao do
Edital, devera considerar como requisitos minimos:

| — Avaliagdo escrita e/ou proposta de pesquisa;

Il - Prova de titulos (Curriculum Lattes);

[Il — Entrevista.

Art. 39. Sera aprovado(a) no processo de selecdo de mestrado o(a) candidato(a) que
obtiver aproveitamento nos critérios estabelecidos pela Comissdo de Sele¢do e atendendo o
limite de vagas, estipuladas em cada edital de selecao.

SECAO IV
Da Admissao, Matricula, Trancamento, Prorrogac¢ao e Cancelamento

Art. 40. A efetivagao da primeira matricula definira o inicio da vinculagao do discente ao
curso e sera efetuada mediante a apresentacdao dos documentos exigidos especificados no
edital de selecdo.

§1° A data de efetivacdo da primeira matricula serd divulgada em edital especifico.

Art. 41. Nos prazos estabelecidos na programacao periddica do Programa, o(a) discente

deverd matricular-se em disciplinas e nas demais atividades, inclusive elaboracdo de
dissertacao.
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§1° A readmissdo de discente no caso de perda de matricula, caracterizando abandono,
fica condicionada ao pronunciamento do Colegiado de Coordenacdo e a disponibilidade de
vaga.

§22 0 abandono por 02 (dois) periodos letivos regulares e consecutivos ou por 03 (trés)
periodos intercalados acarretara desligamento do aluno do Programa.

Art. 42. O(A) discente do Programa podera, mediante solicitagdo, com a concordancia
do(a) orientador(a) e a critério do Colegiado de Coordenagdo, trancar matricula por, no
maximo, 6 (seis) meses, ndao computados para efeito do tempo maximo de integralizacao do
Curso.

§12 Durante a vigéncia do trancamento de matricula o(a) discente nao podera participar
de nenhuma atividade académica do Programa.

§2°2 O trancamento da matricula podera ser cancelado a qualquer momento,
resguardado o periodo minimo definido no caput deste artigo, ou a qualquer momento para
a defesa de dissertacao.

Art. 43. A prorrogagao de prazo no curso é entendida como uma extensao excepcional
do prazo maximo previsto no PPGSP, mediante aprovacdo do Colegiado de Coordenacao.

§ 12 A(O) estudante podera solicitar prorrogacao de prazo por até 06 (seis) meses.

§ 22 O pedido de prorrogacdo deve ser acompanhado de concordancia da(o)
orientador(a).

§ 32 O pedido de prorrogacdao devidamente fundamentado deve ser protocolado na
Secretaria Geral do PPGSP, no minimo 20 (vinte) dias antes de esgotar o prazo maximo de
conclusao do curso.

Art. 44. O(A) discente terd sua matricula cancelada e podera ser desligado(a) do PPGSP
nas seguintes situacoes:

| - quando deixar de se matricular;

Il - se for reprovado(a) na defesa da dissertacao;

Il - quando esgotar o prazo maximo para a conclusdo do mestrado; efeu

IV - ndo cumprir com exigéncias documentais do Programa;

V —em caso de comprometer a idoneidade do programa.

§1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, o(a) discente devera ser notificado(a)
para se desejar, formular defesa e apresentar documentos os quais serdo objeto de
consideracao pelo Colegiado de Coordenacao.

§22 O(A) discente que incorrer em uma das situacdes previstas no caput deste artigo
somente podera ser readmitido(a) por meio de um novo processo de selegado.

Art. 45. Poderdo ser admitidos(as) em disciplinas isoladas, interessados(as) que
tenham concluido, no minimo, curso superior (bacharelado, licenciatura ou
tecnologia).

Paragrafo unico. Os créditos obtidos na forma do caput deste artigo, poderdo ser
aproveitados caso o(a) interessado(a) seja selecionado(a) para o Programa, respeitado o

disposto neste Regimento quanto ao aproveitamento de créditos no Programa.
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Art. 46. Poderdo ser admitidos(as) em fluxo continuo, candidatos interessados pelo
Programa, candidatos(as) participantes de convénio, intercambio, protocolo de cooperacdo
ou bolsa de estudos concedida por organiza¢des nacionais/internacionais.

§12 O(A) candidato(a) devera apresentar pedido — com documentacdo e indicacdo de
orientador(a) — para a Coordenacdo Geral organizar, a Banca de Selecao.

§2° A aprovacdo da admissdo de candidatos(as) nessa condicdo é da competéncia do
Colegiado de coordenacdo do PPGSP e poderd ocorrer ao longo do periodo académico do ano.

SECAO V
Do Desligamento

Art. 47. O desligamento do discente do Programa de Pds-Graduagdo ocorrerd nas
seguintes situagdes:
| — ndo efetuar o contrato de prestacdo de servicos educacionais antes da matricula;
Il - ndo efetuar matricula trimestralmente, respeitando o Calendario Académico;
Il - quando esgotar o prazo maximo para conclusdo do Curso, nos termos do deste regimento;
IV - por descumprimento do Regimento do PPGSP;
V - reprovar em 3 (trés) disciplinas diferentes ou 2 (duas) vezes na mesma disciplina;
VI - ndo obter proficiéncia em lingua estrangeira no prazo estipulado pelo Programa;
VIl - obter média global inferior a “B” em disciplinas até o final do prazo, incluida a
prorrogacao;
VIII - reprovar na defesa da Dissertagao.

SECAO VI
Da Transferéncia

Art. 48. A critério do Colegiado de Coordenacdo do Programa e com base em parecer
do(a) Coordenador(a) Geral, podem ser aceitas transferéncias de alunos, de origem externa
ou interna, de outros cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu, desde que recomendados pela
CAPES, estritamente observada a condicdo de existéncia de vagas disponiveis, respeitando o
presente Regimento.

§1° A solicitacdo de transferéncia pelo discente, e apds a andlise da documentacdo
apresentada nos termos previstos neste Regimento, o Colegiado de Coordenac¢do emitira
parecer sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outro Programa de Pos-
graduacao.

§22 O aproveitamento de créditos somente se dara para disciplinas optativas, limitado a 50%
(cinquenta por cento).

§3° Ndo sera concedido o aproveitamento de estudos de disciplinas realizadas em cursos de
Pdés-Graduacdo Lato Sensu.

§4° Para matricula serao exigidos os seguintes documentos:

I) Cépia do documento de Identidade e CPF, sendo que o candidato estrangeiro deverd
apresentar os documentos exigidos pela legislacao especifica.

II) Coépia legivel do diploma autenticado do curso de graduagdo ou documento oficial
comprobatério de conclusdo de graduacdo (bacharéis, licenciados ou tecndlogos) em
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qualquer drea do conhecimento, emitido por instituicdes de ensino brasileiras,
devidamente credenciadas ou por instituicdes de ensino estrangeiras, desde que o
diploma tenha sido convalidado no Brasil, conforme legislagdo vigente.

[11) Curriculum Lattes atualizado e documentado (Plataforma Lattes do CNPq);

IV) Memorial descritivo contemplando o percurso de formacdo académica e trajetodria
profissional, explicitando as principais experiéncias e referéncias tedricas do candidato (no
maximo trés paginas digitadas;

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA E AVALIACAO DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 49. A frequéncia é obrigatdria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) da carga hordaria programada, por disciplina ou atividade na qual ha este requisito.

Art. 50. O aproveitamento serd atribuido mediante aos conceitos A, B, C, D ou E,
observada o seguinte quadro de equivaléncia.

Conceito Significado Média

A Excelente 9,0-10,0
B Bom 8,0-8,9
C Regular 6,0-7,9
D Insuficiente (sem direito a crédito) 0,0-5,9
E Infrequente -

Paragrafo uUnico. Ao discente que ndo apresentar frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) da carga hordria na disciplina ou atividade na qual ha este
requisito, sera atribuido o conceito “E”.

CAPITULO Il
DA QUALIFICACAO DO PROJETO

Art. 51. O exame de qualificacdo constitui-se na apresentacdo do projeto de dissertacdo
pelo(a) discente, para banca examinadora em sessdo privativa (fechada) ou publica (aberta),
a critério do(a) presidente da banca, definidas em Instru¢cdo Normativa Interna prépria do
Programa.

CAPITULO IV
DA DISSERTACAO DE MESTRADO
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SECAO |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 52. E condicdo para a obtencdo do titulo de Mestre(a), a aprovacdo de defesa da
dissertagao.

§12 Serd considerado apto a defender sua dissertacao o(a) discente que cumprir os
requisitos previstos na Instru¢ao Normativa Interna do Programa.:

Art. 53. As dissertacdes do Programa serdo redigidas, preferencialmente, em Lingua
Portuguesa e devem conter estrutura e elementos que atendam a critérios cientificos e
académicos exigidos pelo PPGSP para a obtencdo do grau de mestre(a).

§1° As dissertacOes poderdo ser redigidas em idiomas inglés ou espanhol, desde que
entregues igualmente com o titulo, resumo e palavras-chave em portugués, bem como
atender aos requisitos definidos por Instrucdo Normativa Interna prépria do Programa.

§2° As diretrizes que definem a estrutura e os elementos a que se refere o caput
deste artigo, deverdo ser explicitadas em Instrucdo Normativa Interna prdépria do
Programa.

SECAO Il Do(a)
Orientador(a) e do(a) Coorientador(a)

Art. 54. Cada discente do PPGSP tera um orientador principal e um coorientador —
ambos docentes permanentes de IES diferentes, conforme estabelecido na Instrucao
Normativa Interna do Programa. Juntos, eles orientardo o estudante durante todo o periodo
do programa.

Paragrafo Unico. O niumero maximo de orientandos(as) de docentes do Programa, ndo
poderd exceder, na média, o limite estabelecido pelo Documento/Caderno de Area sob o qual
0 PPGSP serd avaliado e/ou demais normativas da CAPES.

Art. 55. S3o atribuicdes do(a) orientador(a):

| - elaborar, de comum acordo com seu(ua) coorientador(a) e seu(ua) orientando(a), o
plano de atividades do(a) mesmo(a), (planejamento e execugdo do trabalho de pesquisa);

Il - acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado de Coordenacdo, sobre o
desempenho do(a) discente, conforme estabelecido neste Regimento.

lll - solicitar a coordenacdo Geral do Programa providéncias para realizacdo da
qualificacdo do projeto e defesa da dissertacao;

IV — propor a Coordenacdo Geral do PPGSP a composi¢cao de bancas examinadoras;

V - informar a Coordenacdo Geral quando ocorrer quaisquer viola¢cdes do(a)
orientando(a) as obrigacGes estipuladas no Regimento do PPGSP;

VI - apresentar relatério de atividades de estudo e de pesquisa do(a) discente, quando
solicitado;

VII - fazer contatos necessarios para assegurar ao(a) discente, acesso as instalacdes e
equipamentos requeridos a realizacdo do seu trabalho.
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Art. 56. S3o atribuicdes do(a) coorientador(a):

[) acompanhar junto com o orientador(a) o desenvolvimento dos trabalhos de
dissertacdo durante toda a sua permanéncia no Programa;

II) participar da elaboracdo do plano de atividades do coorientando;

1) participar de Bancas Examinadoras de Qualificagdo e de Defesa do coorientando;

IV) propor em comum acordo com o orientador(a) os integrantes da Banca do Exame de
Qualificagcdo e/ou da Defesa da Dissertagdo, bem como a data e horario provaveis;

SECAO III
Da Defesa da Dissertagao

Art. 57. Elaborada a dissertacdo e cumpridas as demais exigéncias para a integralizacao
do curso, o(a) discente devera defendé-la, em sessdo publica, conforme definida em Instrucao
Normativa Interna do Programa.

SECAO IV
Da Versao final da Dissertagao

Art. 58. O candidato aprovado na Banca Examinadora, para obtencdo do titulo de
Mestre em Sistemas Produtivos, deverd no prazo maximo de 90 dias apresentar a Secretaria
de Pés-Graduacao:

§12 Formulario de encaminhamento do orientador.

§2° Trabalho final em pdf contendo as corre¢des necessarias, formatado de acordo
com o modelo do Programa.

§3° O discente devera apresentar cépia do artigo cientifico publicado ou comprovante
de aceite/submissdo em Revista ou Periddico Cientifico qualificado na area Interdisciplinar
vigente.

§4° Curriculo lattes atualizado para MESTRE, apds a data da defesa.

Art. 59. A emissado do titulo de Mestre em Sistemas Produtivos estard condicionada:

§12 A entrega da versdo definitiva dentro do prazo estipulado;

§2° Ao cumprimento de todos os prazos previstos neste Regimento e exigéncias do
Estatuto e/ou Regimento Geral das IES associadas.

§3° Transcorrido o periodo formal para conclusdo do Programa, o discente que for
aprovado na integralidade dos créditos previstos no PPGSP, mas ndo for aprovado ou ndo
defender a Dissertacdo, tera direito ao certificado de Especialista em Sistemas Produtivos e
sua producdo sera qualificada como monografia de conclusdo de curso, nos termos da
Resolugdo CNE n.2 03/99.

CAPITULO V
DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE(A)
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Art. 60. Fard jus ao titulo de Mestre(a), o(a) discente que cumprir, nos prazos previstos,
as exigéncias do Estatuto e/ou Regimento Geral das IES associadas, deste Regimento e das
Instrugdes Normativas Interna do Programa.

§1° Cumpridas todas as formalidades necessarias a conclusdo do mestrado, a
Coordenagao Geral dard encaminhamento ao pedido de emissdao do diploma, segundo
orientacdes estabelecidas pelo Setor de Registro de Diplomas da UNIPLAC, para obtencdo de
certificado de grau de Mestre(a) em Sistemas Produtivos.

§22 No encaminhamento aos érgdos superiores, por meio da Secretaria do Programa,
o(a) Coordenador(a) Geral devera anexar documentag¢dao atinente da qual constardo,
obrigatoriamente, a ata de defesa da dissertacdo assinada pela comissdao examinadora, o
historico escolar do(a) discente e outros documentos exigidos pelos érgdos superiores para
encaminhar a expedi¢ao do diploma.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS PARA INCLUSAO E EXCLUSAO DE INSTITUICOES ASSOCIADAS

Art. 61. Considerando a sua forma associativa e acordado entre os conselhos
superiores das IES associadas, o PPGSP poderd incluir e excluir IES publicas ou privadas
(brasileiras ou estrangeiras), comunicando a CAPES, por meio dos sistemas eletronicos de
acompanhamento dos programas de pds-graduacdo stricto sensu, conforme a Legislacdo
vigente, respeitados os tramites institucionais e regras constantes neste regimento.

CAPITULO VII
DAS INFRAESTRUTURAS COMPARTILHADAS

Art. 62. Disponibilidade de infraestrutura para o processo de ensino e aprendizagem,
pesquisa e extensao.

I. Providenciar, quando necessario e sempre que possivel, os locais préprios para reunides,
discussoes, treinamentos e capacitacdes, estudos e ensaios dos trabalhos cientificos e
técnicos que venham a ser desenvolvidos como consequéncia da implementacdo dos
trabalhos atinentes ao fiel cumprimento do objeto deste instrumento juridico.

Il. Disponibilizar, conforme demanda do PPGSP, instala¢des fisicas, recursos audiovisuais e
equipamentos necessarios, de acordo com as possibilidades das IES.

CAPITULO VIII

DOS CRITERIOS DA MANUTENGAO DA QUALIDADE DO PROGRAMA

Art. 63. Os critérios de autoavaliacdo e manutencdo da qualidade do programa respeitam
0s seguintes itens:

I. Assegurar a melhoria dos niveis de eficiéncia e de eficdcia do Programa;
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Il. Promover a qualidade, exigéncia, responsabilidade e melhoria continua das IES Associadas,
do funcionamento, dos resultados do processo pedagdgico e dos projetos pedagdgicos do
Programa;

lll. Valorizar o papel e a participacdo ativa dos docentes no processo pedagdgico, dos
discentes, da secretaria e demais envolvidos no Programa;

IV. Levantar informacdes sobre o funcionamento, organizacdo e integracdo geral do
Programa;

V. Interpretar os dados da Autoavaliagao e incentivar os processos de melhoria da qualidade
do Programa;

VI. Garantir a credibilidade do desempenho do Programa.

Art. 64. A autoavaliacdo é desenvolvida pelos docentes e discentes do PPGSP e pela CPA
das IES Associadas.

I. A equipe de Autoavaliacdo é constituida por pelo menos 03 docentes do Programa, 02
discentes e 1 membro do pessoal técnico administrativo da CPA;

Il. A equipe de Autoavaliacdo tem as seguintes competéncias:

a) Desenvolver um plano anual de atividades;

b) Avaliar o desempenho do Programa, por meio da avaliacdo dos alunos no tocante ao
conteldo das aulas dadas, da lideranga e do atendimento da coordenacao e vice coordenagao
do Programa, do atendimento da secretaria;

c) Definir estratégias e metodologias de avaliacdo do desempenho do Programa;

d) Definir o processo de coleta de dados e desenvolver os instrumentos necessarios para
avaliacdo do Programa;

e) Elaborar plano de acdo de melhoria a partir dos resultados da autoavaliacdo do Programa;
f) Propor a Pro-reitora das IES Associadas, alteracdes necessarias para melhoria do Programa,
tendo por base os resultados da Autoavaliacdo;

g) Colaborar com a Pré-reitora na elaboracdo do instrumento de avaliacdo externa;

h) Apresentar relatério anualmente, com os resultados dos trabalhos realizados pela equipe
de Autoavaliacdo.

Art. 65. A equipe de Autoavaliagdo reunir-se-a ordinariamente semestralmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

I. As reuniGes serdo convocadas pelo coordenador da equipe, até 48 horas antes da reuniao;
Il. As decisdes serdao devidamente registradas em Ata e serdo tomadas quando estiverem
presentes mais da metade dos membros da equipe.

Art. 66. Os resultados da Autoavaliagdo permitirdo ao PPGSP aperfeicoar a sua organizagao
e funcionamento, quanto ao:

I. Projeto Curricular;

Il. Organizacao das atividades letivas;
lll. Regimento Interno;

IV. Internacionalizacao;

V. Planos Anual de Atividades.
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CAPITULO IX
DAS RESPONSABILIDADES COMPARTILHADAS

Art. 67. Responsabilidade das IES na manuten¢3ao da qualidade do programa para a
formacao dos discentes.

I. Providenciar, quando necessario e sempre que possivel, os locais proprios para reunioes,
discussGes, treinamentos e capacitagdes, estudos e ensaios dos trabalhos cientificos e
técnicos que venham a ser desenvolvidos como consequéncia da implementagdo dos
trabalhos atinentes as atividades do programa;

Il. Disponibilizar especialistas, consultores e professores para atender as exigéncias das
atividades do programa.

lll. Fornecer a Coordenacdo do Programa relatérios para fins de acompanhamento dos
trabalhos desenvolvidos objeto deste Convénio de Cooperacdo Técnica;

IV. Assegurar a Coordenacdo Geral do Programa o direito de fiscalizar as atividades
desenvolvidas em decorréncia deste Convénio de Cooperacdo Técnica;

V. Atender as necessidades de docentes e discentes vinculados ao Programa, na medida
estabelecida neste regimento.

VI. Proporcionar aos docentes e discentes do PPGSP acesso a estrutura fisica e de servicos, em
iguais condicdes independentemente do campus de origem, respeitando-se as normas
internas de cada Instituicdo;

VII. Promover e divulgar o PPGSP junto a comunidade em geral;

VIII. Estabelecer conjuntamente o calendario de atividades académicas, os critérios de
credenciamento e recredenciamento dos docentes, o edital do processo seletivo, o niumero
de vagas de orientacdo por docente, bem como o cronograma de execucdo de todas as
atividades relativas ao curso.

IX. Dar ciéncia em Contrato de Prestacdo de Servigcos Educacionais, nos Editais de Processo

Seletivo Discente, bem como em pecgas publicitdrias que despesas com deslocamento,
alimentacdo e hospedagem dos mestrandos serdo de responsabilidade deles.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68. S3o parte constituinte das normas legais do Programa, as Portarias, Resolugdes
e Instrucdes Normativas emitidas pela Coordenacdo Geral e devidamente aprovadas pelo
Colegiado de Coordenacao, quando ndo entrarem em conflito com o estipulado no presente
Regimento.

Art. 69. Os casos omissos nesse Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado de

Coordenacgdo, por proposta de qualquer de seus membros ou a pedido de docentes ou
discentes do PPGSP.
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Art. 70. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes anteriores ou em contrario.

Lages, 01 de novembro de 2025.

Kaio Henrique Coelho do Amarante
Reitor UNIPLAC

Gisele Silveira Coelho Lopes
Reitora UNESC

Alexandre Cidral
Reitor UNIVILLE

Luciano Bendlin
Reitor UNC
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