Mestrado ® @
em Sistemas ) & ¥ .
EGISPO. MCIE,,EIA\Q& g UNC unesc univille

Dispde sobre regras de Credenciamento, Recredenciamento
Instru¢ao Normativa e Descredenciamento no ambito do Programa de P&s-
Interna n2 Graduacdo em Sistemas Produtivos — PPGSP.
002 de 2022 Data da elaboracdo: 13/04/2022
Data da revis3o: 26/11/2024
N. da revisao: 02

A Coordenagdao Geral do Programa de Pds-Graduagao em Sistemas Produtivos (PPGSP) em
forma associativa entre UNIPLAC, UNC, UNESC e UNIVILLE, no uso de suas atribuicdes
regimentais e considerando a dinamica e estrutura do Programa, resolve:

Art. 12 - DA AVALIACAO

A avaliacdo para recredenciamento de docentes permanentes e colaboradores ocorrera
anualmente. Sera realizado no curso do 12. bimestre do ano subsequente, considerando
analise das atividades desenvolvidas cumulativamente no ano base (referéncia) e no ano
anterior a este, compreendendo o ano civil - 12. de janeiro a 31 de dezembro-, sempre
cumulativamente.

§1° Excepcionalmente, nos dois primeiros anos, ou seja, em 2021 e 2022, ndo havera critérios
avaliativos minimos para o credenciamento e o recredenciamento de docentes permanentes
e colaboradores.

§2° No caso de o docente ndo atingir, na primeira avaliacdo valida, os critérios minimos
estabelecidos por esta Instrucdo Normativa, ele ficard impossibilitado de oferecer novas vagas
de orientacdo por 1 (um) ano.

§32 O ndo cumprimento dos critérios estabelecidos na segunda avaliacdo seguida implicara
no descredenciamento do docente do PPGSP como permanente ou colaborador.

§4° No caso de licenca maternidade e/ou de tratamento de salde o recredenciamento
dos(as) docentes permanentes e colaboradores sera prorrogado pelo mesmo periodo da
licenca ou tratamento de salde.

§5° Casos omissos serao avaliados pelo Colegiado de Coordenacao.

Art. 22 - DA COMISSAO AVALIADORA

A comissdo para recredenciamento de docentes permanentes serd constituida por 4 (quatro)
docentes do colegiado de coordenacao ou indicados por eles, composta por um representante
de cada Instituicdo Associada, com mandato de até 2 (dois) anos, tendo como presidente o(a)
coordenador(a) Geral do PPGSP.

Art. 32 - DOS CRITERIOS PARA RECREDENCIAMENTO

Os critérios para recredenciamento de docentes permanentes devem ser atendidos de modo
obrigatdrio e cumulativamente, quais sejam:

l. Ter oferecido ou ministrado disciplina(s) anualmente no Programa;
Il. Ter anualmente oferecido vagas na Selecdo de Ingresso Discente ou realizado
orientagOes/coorientagdes no Programa;
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Il Ter submetido no periodo de avaliacdo, projeto(s) de pesquisa (grupo de pesquisa,
iniciacdo cientifica etc.) e/ou extensdo em chamadas publicas;

V. Ter alcancado a pontuacdo minima de 02 (dois) pontos no periodo avaliado,
compreendendo as producdes cientificas conforme estabelecidas no Anexo |. O periodo
avaliado serd o ano base (referéncia) e o ano anterior a este;

V. Ter participado de Grupo de Pesquisa vinculado a instituicdo a qual esteja vinculado e
cadastrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPqg durante o tempo em que esteve
credenciado.

§ 19, O critério | ndo se aplica para professores com afastamento para pés-doutorado.

§ 22. Os(As) docentes que tenham atingido o limite maximo de orienta¢Ges permitidas pelos
orgdos reguladores federais e pelas resolugBes institucionais ficam dispensados do
cumprimento do disposto no inciso Il, art. 32 desta Instru¢ao Normativa.

Art. 42 - DA PRODUGAO INTELECTUAL

Serd considerada producdo intelectual para fins de avaliagado:

a. artigos publicados ou aceitos em periddicos classificados nos estratos do qualis
interdisciplinar;

b. livros em autoria propria ou em coautoria publicados em editora com conselho
editorial;

c. capitulos de livros em autoria prépria ou coautoria, publicados em editora com
conselho editorial;

d. organizacgao de livros publicados em editora com conselho editorial.

§ 12. Na producdo intelectual publicada ou aceita em coautoria entre docentes do PPGSP, a
pontuacdo sera dividida igualmente entre os docentes permanentes que participarem da
autoria da referida producao.

§ 22, Da producado intelectual publicada ou aceita em coautoria entre os docentes do PPGSP,
o docente principal receberd a pontuacao 25% superior.

§ 39. Da producdo intelectual publicada ou aceita em coautoria entre docentes do PPGSP e
entre estudantes ou egressos do curso, a pontuacao do docente principal serd 25% superior.

§ 49, Para a publicacdo, em periddicos, para fins de avaliacdo, sera considerado o Qualis
Interdisciplinar vigente.
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Art. 52 - RECREDENCIAMENTO INSTITUCIONAL
§ 12 Quando a IES Associada possuir recredenciamento interno, sera considerado as

seguintes condicdes no PPGSP.
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Recredenciado

Recredenciado

Recredenciado

Recredenciado

Descredenciado

Descredenciado

Descredenciado

Recredenciado

Em acompanhamento por 1 ano

Descredenciado

Descredenciado

Descredenciado

Profa. Dra. Cristina Keiko Yamaguchi

Lages, 26/11/2024

Prof. Dr. Oscar Rubem Klegues Montedo
Coordenacdo Geral do PPGSP
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ANEXO |

Tabela de pontuagio da producao intelectual

. indice de Produtividade referente a artigos IndProdArt = (1*A1 + 0,875*A2 + 0,75*A3 + 0,625*A4 +
cientificos* (IndProdArt) 0,5*B1 + 0,375*B2 + 0,25*B3 + 0,125*B4)

* A CAPES avalia toda a produgdo intelectual do programa no formato de artigo cientifico, sendo que a
participagéo de um docente permanente como autor é condi¢cdo obrigatdria para validar a produgdo. O cdlculo é
anual, sendo realizada a média para o quadriénio posteriormente. Cabe destacar que a pontuagéo obtida por um
programa é o somatdrio dos pontos obtidos em todos os estratos (A1 até B4). Porém, os pontos obtidos pelo
somatorio dos estratos B3 e B4, ndo podem ultrapassar 20% do total de pontos do ano. Assim, valores percentuais

superiores a 20% serdo glosados.



