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EDITAL n2 016/2022/PPGSP
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM NIVEL DE MESTRADO EM SISTEMAS PRODUTIVOS
(PPGSP) EM FORMA ASSOCIATIVA ENTRE UNIPLAC, UNC, UNESC e UNIVILLE.

Processo seletivo para bolsistas na Modalidade I (bolsa
de estudo) no Mestrado em Sistemas Produtivos
(PPGSP) ofertado de forma associativa entre UNIPLAC,
UNC, UNESC e UNIVILLE para o ano de 2022.

A Coordenacdo Geral do Programa de Pds-graduacdo em Sistemas Produtivos — PPGSP, de
forma associativa entre Universidade do Planalto Catarinense — UNIPLAC, Universidade do
Contestado — UNC, Universidade do Extremo Sul Catarinense - UNESC e Universidade da
Regido de Joinville — UNIVILLE, torna publico, o processo seletivo para bolsistas na
Modalidade | (bolsa de estudo) do Programa de Suporte a Pds-Graduacao de Instituicdes
Comunitdrias de Educagdo Superior - PROSUC/CAPES, de acordo com os critérios, clausulas e
condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. CRONOGRAMA
1.1. Fica estabelecido o cronograma indicado na sequéncia para o presente processo seletivo.

Quadro 1 CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO — BOLSA PROSUP/CAPES

Periodo de inscri¢Ges De 09 a11/11/2022 até as
12h00

Divulgagdo preliminar das inscricdes homologadas Das 12h01 as 23h59 de
11/11/2022

Prazo para interposicao de recurso da divulgacao Das 8h00 as 12h00 de

preliminar das inscricGes homologadas 12/11/2022

Divulgagao final das inscrigdes homologadas Das 12h01 as 23h59 de
12/11/2022

Realizacdo das entrevistas 14/11/2022

Divulgacao preliminar dos candidatos aprovados Das 8h00 as 12h00 de
16/11/2022

Prazo recursal Das 12h01 as 23h59 de
16/11/2022

Divulgacdo final dos candidatos aprovados Até as 12h00 de 17/11/2022

2. DAS VAGAS

Serdo disponibilizadas uma bolsa para o Programa de Pés-Graduacdao em nivel de Mestrado
em Sistemas Produtivos (PPGSP), de forma associativa entre UNIPLAC, UNC, UNESC e
UNIVILLE, em 2022, distribuidas nas seguintes proporc¢ées:

IES Vagas

Modalidade

UNESC 01

Modalidade | (bolsa de estudo)

3 DA DEFINIGAO DAS BOLSAS E DO MEIO DE PAGAMENTO
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3.1 Bolsa de Pés-Graduagdo: Pagamento de mensalidade para manutencdo do bolsista, cujo
valor sera de acordo com a tabela da CAPES/CNPq, observada a duracdo das bolsas.

| — Modalidade I: mensalidade de bolsa de pds-graduacdao e mensalidade de auxilio para
custeio de taxas escolares; e

3.2 O auxilio para custeio de taxas escolares serd pago mensalmente pela CAPES diretamente
na conta dos beneficidrios, que deverdo repassar o valor as respectivas instituicdes, em
substituicdo ao pagamento das mensalidades e demais taxas do curso.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscricBes deverdo ser realizadas de 09/11 as 12h00 de 11 de novembro de 2022, no
link: https://forms.gle/eXLSeHUZkqUQEXgz6, em que o candidato deverd postar os seguintes
documentos:

a) Formulario de inscricdo, anexo a este edital;

b) Curriculo Lattes e a Producado cientifica documentada realizada até a abertura deste Edital
- Entende-se por producdo cientifica documentada o preenchimento e a impressao, em PDF,
do curriculo na Plataforma Lattes acompanhada dos comprovantes (copias digitalizadas) de
todos os itens ali citados. A produgdo que ndo constar do lattes ou que nao estiver
documentada (cdpias digitalizadas) nao sera contabilizada.

4.2 A inscricao é de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), ndo se responsabilizando o
PPGSP por fatores de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o recebimento
desta.

4.3 A homologacao preliminar das inscricdes ocorrera das 12h01 até as 23h59 do dia
11/11/2022, cuja relagdo sera divulgada no site do PPGSP.

4.4 Eventual recurso da homologacdo preliminar devera ser interposto exclusivamente pelo
e-mail ppgsp@uniplaclages.edu.br das 08h00 as 12h00 do dia 12/11/2022;

4.5 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), solicitar e verificar a confirmacdo de
recebimento do e-mail de recurso, ndo se responsabilizando o PPGSP por recurso nao
recebido por fatores de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o recebimento
dos dados e/ou dos documentos;

4.6 A decisdo dos recursos e a homologacdo final das inscricdes serdo disponibilizadas até as
12h00 do dia 16/11/2022, no site do PPGSP.

5 DA SELECAO DOS BOLSISTAS

5.1 A selecdo para a concessao dos beneficios ocorrera com base na pontuacdo obtida a partir
dos seguintes critérios:

I. 50% do peso decorrera da classificagao obtida quando da sele¢ao para ingressar no PPGSP,
com a pontuacdo mdaxima de 50 pontos para o primeiro colocado, conforme o seguinte
quadro:

CLASSIFICACAO PONTUAGCAO
1@ 50
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209 45
30 40
40 38
5¢ 36
69 34
7¢ 32
8¢ 30
9¢ 28
102 26
119 24
129 22
1392 20
142 18
15¢2 16
162 14
179 12
182 10
192 8
20¢ 6
21¢ 4
22¢ 2
232 EM DIANTE 1

Il. Os outros 50% (cinquenta por cento) decorrerdo da analise do curriculo lattes (com
pontuacdo maxima de 50 pontos), conforme critérios estabelecidos no anexo Il

6 DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS (MODALIDADE I):

6.1Exigir-se-a do pds-graduando, para concessdo e/ou manutencdo da bolsa:
I- Ser classificado neste processo seletivo;

Il - Comprovar desempenho académico satisfatério conforme as normas definidas pelo
PPGSP;

[Il — Ndo acumular os beneficios das modalidades | e Il com outras bolsas oriundos de
recursos publicos (da CAPES ou de outra agéncia de fomento nacional ou
internacional), ressalvada expressa permissdo legal ou previsdo em ato normativo
especifico da CAPES;

V - N3o acumular o beneficio da modalidade | com o exercicio profissional
remunerado, ressalvada expressa permissdo legal ou previsdo em ato normativo
especifico da CAPES;

VIl - Estar regularmente matriculado no Programa de Pds-Graduacdo em que se realiza
0 Curso;

VIII — Assumir a obrigacdo de restituir todos os recursos recebidos da CAPES, na
hipdtese de interrupg¢do do estudo, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a vontade ou doenca grave devidamente comprovada;
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IX - Firmar Termo de Compromisso com o drgdo de fomento, declarando estar ciente
e de acordo com os requisitos estabelecidos neste artigo e exigidos pelo
PROSUC/CAPES;

X - Ser titular de conta corrente ativa, em nome préprio, e em domicilio bancério
brasileiro.

7 DAS OBRIGAGOES DOS BOLSISTAS (MODALIDADE I):
7.1 Os estudantes contemplados deverao atender as seguintes obrigacdes sob pena de perder
a concessao de bolsa:
I. Cumprir todas as determinagdes regimentais do curso e da instituicdo na qual estd
regularmente matriculado;

Il. Desenvolver o Estdgio de Docéncia, sendo obrigatério para aqueles(as) que
receberem Bolsa Modalidade | (integral), independente da agéncia de fomento
concedente;

[ll. Quando beneficiario da modalidade I, dedicar-se exclusivamente as atividades do
curso, ressalvada expressa permissao legal ou previsdo em ato normativo especifico
da CAPES;

IV. Atender aos objetivos do cronograma de atividades e cumprir tempestivamente o
prazo maximo estabelecido para sua titulagao;

V. Assumir a obrigacdo de restituir a CAPES todos os recursos recebidos, na hipdtese
de ndo conclusdo do curso, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada,
mediante parecer conclusivo e fundamentado da comissdo de bolsas PROSUC/CAPES;

VI. Apresentar, nas datas estabelecidas pelo programa, para avaliacao pela Comissao
de Bolsa, o relatdrio semestral de atividades, mediante informagdes do Coordenador
do Programa e respectivo orientador, para efeito de continuidade ou interrupcao da
bolsa.

VII. Comprovar aprovacgao nas disciplinas cursadas.

VIIl. Repassar mensalmente a instituicdo a qual esta vinculado o valor da taxa escolar
recebido em sua conta, sujeito ao cancelamento imediato do beneficio no caso do ndo
cumprimento desta obrigacao;

IX. Restituir a CAPES os recursos recebidos irregularmente, quando apurada a nao
observancia das normas, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior,
circunstancia alheia a sua vontade ou doenca grave devidamente comprovada e
fundamentada em parecer da Comissao de Bolsas.

X. Fazer mencgdo, nas apresentacdes em eventos cientificos, a condicdo de Bolsista da
IES ASSOCIADA, especificando o Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu e a agéncia
de fomento.

Xl. Atender a todas as demais especificidades determinadas pela CAPES.

XlIl. Desenvolver, quando bolsista da modalidade |, 08 (oito) horas semanais de
atividades, sendo 04 (quatro) horas de atividades de ensino, conforme prevé a
Resolucao 06-2012-CONSU - Estabelece obrigacdes estudantes que recebem isencao
mensalidades.

7.2 Entende-se por atividade de ensino:
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I. Auxilio ao professor orientador em suas disciplinas ministradas na graduacdo e na
pos-graduacao lato sensu;

Il. Supervisao de estdgios;
lll. Monitorias;
IV. Auxilio nas orienta¢des de TCC de graduacgado, sob a responsabilidade do orientador.

7.3 As demais horas serdo desenvolvidas nas seguintes atividades, sob a orientacdo do
professor orientador:

I. Participagao em comissdes do PPGSP;

IIl. Participagdo na organizagdo de eventos cientificos;

[Il. Orientacdo de estudantes voluntarios de iniciacdo cientifica, junto aos laboratérios
ou grupos de pesquisa;

IV. Atividades administrativas dos laboratdrios e grupos de pesquisa;

V. Participagao como avaliadores de projetos, resumos e eventos cientificos;

VI. Revisao de artigos cientificos.

7.3 A Comissao de Bolsas sera presidida pela Coordenadora Geral do Programa, formada pelos
seguintes membros efetivos:

a) Coordenadora Geral do Programa;
b) Coordenador Adjunto do Programa;
c) Coordenadores Operacionais Locais;

d) 1 (um) representante discente do Colegiado Pleno, escolhido por meio de eleicao,
entre os lideres das turmas vigentes.

8 DA DURACAO DOS BENEFICIOS

8.1. Os beneficios serao concedidos pelo prazo maximo de 12 (doze) meses, podendo atingir
o limite de 24 (vinte e quatro) meses, a depender da disponibilidade orcamentdria da CAPES,
e se atendidas as seguintes condi¢des:

| - desempenho académico satisfatério do pds-graduando, de acordo com as normas
de cada programa de pds-graduacao e mediante o acompanhamento da Comissao de
Bolsas PROSUC/CAPES;

Il - persisténcia das condicdes pessoais do beneficidrio que ensejaram o
cadastramento do beneficio.

8.2. Na apuracao do limite de duracdo das bolsas, considerar-se-do também as parcelas
recebidas anteriormente pelo bolsista, financiadas por programas de bolsas da CAPES e de
guaisquer agéncias publicas de fomento, para o mesmo nivel de curso.

8.3 Ressalvadas as situacdes excepcionais, disciplinadas pela Capes, os limites fixados neste
item s3o improrrogdveis. Sua extrapolacdo podera resultar em reducdo das cotas
institucionais de bolsas, na proporc¢ao das infracdes apuradas pela CAPES, sem prejuizo da
repeticao do indébito e demais medidas cabiveis.
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9 DA SUSPENSAO DAS BOLSAS E TAXAS

9.1 O periodo maximo de suspensdo voluntdria dos beneficios, devidamente justificado e
aprovado pela Comissdo de Bolsas PROSUC/CAPES, serd de até 12 (doze) meses.

9.2 O tempo da suspensdo serd computado para efeito de duracdo da bolsa, salvo se motivado
por caso fortuito, forga maior, circunstancia alheia a sua vontade ou doenga grave
devidamente comprovada e fundamentada em parecer da Comissdo de Bolsas
PROSUC/CAPES pelo periodo de até 6 (seis) meses.

9.3 E vedada a substituicdo de beneficiarios durante o periodo de suspensdo previsto neste
artigo.

9.4 Nao havera suspensdo do beneficio quando:

| - o mestrando, por prazo nado superior a 6 (seis) meses, se afastar da localidade em
qgue realiza o curso, para realizar estdgio de pesquisa ou atividades académicas
relacionadas a dissertacao, sob autorizacdao do orientador e ciéncia da Comissdo de
Bolsas PROSUC/CAPES, desde que ndo receba outra bolsa oriunda de recursos
publicos, durante o mesmo periodo;

Il - o beneficidrio solicitar afastamento tempordrio das atividades académicas pela
ocorréncia de parto ou de adoc¢do durante o periodo de vigéncia do respectivo
beneficio, conforme legislacao especifica.

9.5 Em todas as situagdes em que houver o deslocamento de beneficidrios para o exterior sera
necessaria a cobertura com seguro saude valido durante sua estadia no pais de destino. As
despesas com estadia, deslocamento e o seguro salde ndo serao custeadas pelo PROSUC nem
pela Instituicdo de Ensino Superior.

10 DO CANCELAMENTO DOS BENEFICIOS

10.1 O cancelamento dos beneficios, com a imediata substituicdo por outro discente do
mesmo programa, devera ser comunicado pelo programa de pds-graduacao a Pré-Reitoria de
Pdés-graduacao, ou unidade equivalente, que registrard as alteracdes em sistema préprio
disponibilizado pela CAPES para cadastramento de beneficiarios, conforme calendario
divulgado.

10.2 O beneficio podera ser cancelado a qualquer tempo por inobservancia dos requisitos
previstos no item 6 deste edital.

10.3 O beneficidrio que infringir o disposto neste edital ficara obrigado a ressarcir o
investimento feito indevidamente em seu favor, de acordo com as legislacdes vigentes, e
impossibilitado de receber beneficios por parte da CAPES pelo periodo de até 5 (cinco) anos,
contados do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais san¢des administrativas, civeis e
penais.

10.4 A ndo conclusdo do curso acarretara a obrigacdo de restituir os valores despendidos com
o beneficio, salvo se motivada por caso fortuito, forca maior, circunstancia alheia a sua
vontade ou doenca grave devidamente comprovada. A Comissdao de Bolsas devera
fundamentar e se posicionar em parecer conclusivo, com decisdao fundamentada, acerca de
todas as situacdes de ndo conclusao.
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11 DA REVOGACAO DA CONCESSAO

Poderd ser revogada a concessao dos beneficios, com a consequente restituicao de todos os
valores recebidos, nos seguintes casos:
I. se apurada omissdo da declaragao de quaisquer outras remuneragOes percebidas
pelo beneficidrio, quando exigida;
Il. se apresentada declaracdo falsa da inexisténcia de apoio de qualquer natureza, por
outra agéncia de fomento;
lll. se praticada qualquer fraude pelo bolsista, sem a qual a concessdao nao teria
ocorrido;
IV. de ndo conclusdo do curso nos prazos estabelecidos pelo programa de pods-
graduacdo;
IV. de descumprimento das obrigacdes especificadas para o bolsista (Modalidades | e
I1), nos termos do item 7 deste Edital e/ou na forma determinada pela agéncia de
fomento.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS

O prazo de validade do presente edital serd de 6 (seis) meses, podendo ser renovado por igual
periodo.

13 DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo deliberados pela Comissdao de Bolsas do Programa de Pds-Graduagao
em Sistemas Produtivos.

14 DOS ANEXOS
| - Formuldrio de inscricdo; e
Il - Tabela de pontuacdo académica.

Lages, SC, 09 de novembro de 2022.

Profa. Dra. Cristina Keiko Yamaguchi
Coordenadora Geral do Programa de Pds-Graduacao em Sistemas Produtivos — PPGSP
Presidente da Comissdo de Bolsas do PROSUC
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

A Comissdo de Bolsa do Programa de Pés-Graduagdo em Sistemas Produtivos — PPGSP -
Mestrado em Associagao entre UNIPLAC, UNC, UNESC e UNIVILLE

Solicito a minha inscrigdo no Processo de Sele¢do para Bolsa Modalidade I, definido pelo
Edital 016/2022.

Nome:

Data Nascimento: Estado Civil:

RG: Orgdo Expedidor: UF:
CPF:

Telefone residencial: Telefone celular:

Telefone comercial:

Link do Lattes:

E-mail:

Lages, data, més e ano.

Nome completo e assinatura
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ANEXO Il
TABELA DE PONTUACAO ACADEMICA

OBRIGATORIO ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS.

NOME DO CANDIDATO:

&L

Y W

UNC unesc univille

Item avaliado

Qtde

Subtotal

PUBLICACOES* (peso 0,6)

Artigos em periddicos cientificos (1,0 por artigo)

Livro com mais de 50 pdginas: publicagdo como autor ou organizador ou editor de
livro (1,0 por livro)

Capitulo de livro (0,5 por capitulo)

Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos nacionais e/ou
internacionais (0,5 por trabalho)

Resumos simples ou expandidos publicados em anais de eventos cientificos
nacionais e/ou internacionais (0,3 por resumo)

FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS (peso 0,4)

Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso graduagdo ou lato sensu (0,5 por
orientagdo)

Orientagdo de estagio supervisionado (0,2 por orientagdo)

ATIVIDADES ACADEMICAS (peso 0,4)

Titulo de especializagdo (Lato Sensu) (1,0 por especializagdo)

Atividade como bolsista ou voluntario em projetos de Iniciagdo cientifica e
extensdo (0,3 por projeto)

Atividades de monitoria (0,2 por monitoria)

PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (peso 0,3)

Como palestrante (0,5 por palestra)

Apresentacédo oral de trabalhos em eventos nacionais ou internacionais (0,3 por
trabalho)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 0,3)

Experiéncia na categoria profissional (0,5 por semestre)

PONTUACAO TOTAL

* Serdo aceitos trabalhos ainda ndo publicados, desde que tenha recebido a aprovacgao final de publicagdo por

parte do periddico ou da editora, que deve ser comprovada.

e Anexar a documentacGo comprobatdria na ordem da tabela acima com as identificaces

devidamente numeradas (numero da pdgina ou nome do arquivo);

e A pontuagdo serd referente ao periodo de 2017 a 2022 e serd conferida pela Comissdo de Bolsas.



